福建中烟工业2020校园招聘

	举办时间
	举办地点

	11月12日上午8:30
	东南大学九龙湖校区教四401



[bookmark: _GoBack]招聘公告
福建中烟工业有限责任公司于2011年6月由福建中烟工业公司改制而成。公司成立于2003年11月，下辖龙岩烟草工业有限责任公司、厦门烟草工业有限责任公司2家卷烟生产企业，龙岩金叶复烤有限责任公司、福建金闽再造烟叶发展有限责任公司两家烟草配套生产企业，以及从事多元化管理经营的福建鑫叶投资管理集团有限公司。公司拥有总资产超300亿元，共有在岗员工六千余人。（详细介绍见福建中烟外网，网址：www.fjtic.com.cn）
本次招聘范围为福建中烟机关总部及下属龙烟公司和厦烟公司。为适应公司持续健康发展需要，现竭诚欢迎优秀应届高校毕业生加盟福建中烟。具体招聘信息如下：
一、需求岗位——专业技术类岗位
（一）需求单位、岗位、专业、学历和数量
	单位
	需求岗位
	岗位编号
	需求专业
	学历
	数量

	中烟机关总部
	管理
储备岗
	A01
	财务学、会计学
	硕士
	1

	
	信息技术
储备岗
	A02
	计算机科学与技术、软件工程、计算机技术、计算机系统结构、计算机软件与理论、计算机应用技术、电子信息、网络空间安全、信息安全
	硕士
	1

	龙烟公司
	设备
技术储备岗
	B01
	电气工程及其自动化、自动化、电子信息工程、电子科学与技术、通信工程、测控技术与仪器
	本科
	1

	
	
	B02
	机械工程、机械设计制造及其自动化、车辆工程、机械电子工程、过程装备与控制工程、材料成型及控制工程
	本科
	1

	
	信息技术
储备岗
	B05
	计算机科学与技术、软件工程、计算机技术、计算机系统结构、计算机软件与理论、计算机应用技术、电子信息、网络空间安全、信息安全
	硕士
	1

	厦烟公司
	设备
技术储备岗
	C01
	电气工程及其自动化、自动化、电子信息工程、电子科学与技术、通信工程、测控技术与仪器
	本科
	2

	
	
	C02
	机械工程、机械设计制造及其自动化、车辆工程、机械电子工程、过程装备与控制工程、材料成型及控制工程
	本科
	2

	
	信息技术
储备岗
	C05
	计算机科学与技术、软件工程、计算机技术、计算机系统结构、计算机软件与理论、计算机应用技术、电子信息、网络空间安全、信息安全
	硕士
	1


备注：福建中烟机关总部位于厦门市思明区，龙烟公司位于龙岩市新罗区，厦烟公司位于厦门市海沧区。
（二）岗位要求：
1、品行端正，专业基础扎实，学习成绩良好；
2、责任心强，具有良好的团队协作精神和较强的创新和分析判断能力，敏锐的创新意识；
3、录用后安排在龙烟或厦烟公司学习培养，将来根据岗位需要和个人表现情况考虑调入相应部门工作。
二、应聘基本条件
1、全日制2020年应届毕业生，学历和专业符合要求；
2、品行端正，在校期间表现优异，无不良表现纪录；
3、身体健康，达到国家公务员考试一般体检要求；
4、认同烟草行业。
三、薪酬待遇
公司提供具有较强竞争力的薪酬福利。公司已建立完善的多通道职业发展平台，岗位划分为管理类、专业技术类、生产操作类和业务类四大类别岗位并划分出若干岗位级别，实现由传统的身份管理向岗位管理转变，员工可以通过努力获得良好的发展空间和薪资待遇，体现了以人为本、和谐发展的管理理念。
四、招聘程序
1、现场报名：本次招聘只接受现场报名，具体的报名时间和地点请关注福建中烟外网（网址：www.fjtic.com.cn）人才招聘模块（请勿错过报名时间）。
应聘人员只能报考一个岗位。现场报名时提交的材料必须包括《福建中烟应聘登记表》（福建中烟外网人才招聘模块下载）、就业推荐表复印件和成绩单（加盖系以上公章）复印件，请务必提前准备并携带原件备查，未按时提交上述材料的判定为不符合应聘基本条件。
2、资格审核：我司将根据应聘者提交的应聘材料进行资格审核，经资格审核符合招聘条件的，当日电话通知参加面试。
3、面试：面试主要考核应聘者专业和学校的适岗性、学习成绩和专业素质、获奖持证和社会活动等情况。面试成绩80分以上的应聘者进入笔试，将于面试结束后电话通知取得笔试资格的应聘者。
4、笔试：笔试内容为行政能力测试和申论，笔试时间视具体招聘进程另行通知，一般安排在面试结束后的当日或次日。所有岗位笔试最低开考比例不低于2∶1，符合笔试条件的应聘者与招聘岗位比例低于2:1时，则相应核减招聘计划，直至取消该岗位招聘计划。
5、择优录取：按照应聘者笔试成绩由高到低录取人员。
6、公示拟录用人员名单：拟录用人员名单将在福建中烟外网人才招聘模块内公示，公示信息包括拟录人员姓名、性别和毕业院校，同时公布监督电话与通信地址，接受社会监督，公示期为7天。
7、组织体检：就业单位统一组织拟录用人员进行体检。
8、签订就业协议：拟录用人员体检合格后，就业单位与录用人员联系办理录用相关手续。
五、注意事项
1、应聘者应对所提供的个人信息和相关资料的真实性、有效性负责，不符合应聘资格条件的请勿报名，在招聘任何环节发现应聘者不符合资格条件或有弄虚作假行为，将立即取消其录用资格，已经录用的，依法解除劳动关系。
2、我公司组织的招聘考试均不指定考试辅导用书，不举办也不委托或授权任何机构开设招聘辅导培训班，不向应聘者收取任何报名费、考试费等费用；请谨防上当受骗。
3、面试、笔试环节入围人员，我公司将通过电话形式通知，未入围人员恕不一一通知。应聘报名提供的联系方式应准确无误并保持畅通，在应聘过程中若联系不到本人，则视为自动放弃应聘。
六、联系方式
福建中烟人力资源部，办公电话：0592-5830601，17075409553
电子邮件：fjtic2019@163.com
纪检监督部门投诉电话：0592-5839882
